RSU Riksféreningen for
J o J

Sjukskaterskor inom Urologi

2024-10-03

Protokoll fran arsméte 2024-10-03 i Norrkoping

Narvarande: 29 medlemmar. Bilaga 1

§ 1. Arsmétets 6ppnande
Simon Arenbo dppnade motet.

§ 2. Arsmotets sammankallande
Mail med inbjudan till &rsmotet har skickats ut och arsmétet ansag att kallelse
gatt ut enligt stadgar.

§ 3. Val av funktionarer
- Val av motesordforande
Till métesordférande valdes Simon Arenbo.

- Val av motessekreterare
Till mbtessekreterare valdes Anna Messing Eriksson.

- Val av justeringsman, tillika rostraknare
Till justeringsman valdes Anna-Karin Lind och Per Hamrin.

§ 4. Godkannande av dagordning
Dagordningen godkéndes av arsmétet.

§ 5. Verksamhetsberattelse inkl. bokslut

Verksamhetsberéttelsen presenterades av Simon Arenbo. Bilaga 2

Verksamhetsberéttelsen godkéndes av arsmétet med tilldgg under

utbildningsfragor att RSU medverkat i Terapiinriktad utbildning fér
sjukskoterskor som arbetar med blascancer. Utbildningen hélls p& Hesselby
Slott konferensanléaggning och arrangerades av Medac, Photocure och
Coloplast 31 januari - 2 februari.

Bokslutet redovisades av Gun Danielsson. Bilaga 3

Bokslutsredovisningen godkandes av arsmotet.

§ 6. Revisionsberattelse
Revisionsberattelsen uppléstes av Lovisa Straléga. Bilaga 4
Rékenskaperna samt bankkonto ar granskade och dverensstammer med
balans och resultatrékning.Revisorerna foreslar att styrelsen beviljas
ansvarsfrihet.

§ 7. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
Arsmétet beslutade att ge styrelsen ansvarsfrihet fér verksamhetsaret
2023-2024.

§ 8. Styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget
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Forslag till verksamhetsplan presenterades av Simon Arenbo. Bilaga 5
Den foreslagna verksamhetsplanen godkéandes av arsmétet.

Budgetforslaget presenterades av Gun Danielsson. Bilaga 6
Den féreslagna budgeten godkéndes av arsmétet.

§ 9. Medlemsavgiftens storlek
Arsmétet godkande att nuvarande medlemsavgift, 350:- for fullbetalande och
200:- for pensionarer och stédmedlemmar, kvarstar.

§10. Motioner

Inga motioner hade inkommit. Ett férslag togs upp under arsmétet: Revisorerna
foreslogs fa mojlighet att halvarsvis delgranska rakenskaperna. Forslaget
godkéandes av arsmotet.

§11. Val av styrelse
Valberedningen bestar av Ingrid Erlandsson, Jénképing, Helen Krook,
Norrkdping och Helena Thulin, Stockholm. Helena Thulin och Helene Krook
presenterade valberedningens forslag. Bilaga 7

Valberedningens férslag godkéndes och arsmétet fastslog féljande:

- Val av styrelseordférande
Simon Arenbo valdes att fullfdlja sitt uppdrag pa ytterligare ett ar som ledamot
och ordférande.

- Val av styrelseledaméter
Annica Léfgren, Malmé, Esbjorn Jacobsson, Uppsala och Malin Lindell,
Sundsvall, nyvaldes som ordinarie styrelseledamater pa tva ar.
Anna Messing Eriksson, Orebro, Karin Stevén, Helsingborg och Gun
Danielsson, Stockholm var inte aktuella fér omval vid arsmétet.

- Val av suppleanter
Rakel Santesson Marjaméki, Stockholm valdes som suppleant pa tva ar.
Ida Larsson, Jonkdping valdes som suppleant (fyllnadsval) pa ett ar.

- Val av revisorer och revisorssuppleant
Till ordinarie revisorer pa ett ar valdes Blrgltta Ullerfors, Stockholm och Lovisa
Straléga, Orebro. Till revisorssuppleant pa ett ar valdes Trine Aronsen,
Stockholm.

§12. Val av valberedning
Arsmotet enades om féljande val.

- Val av ny valberedning
Ingrid Erlandsson, Jonkdping, Helena Thulin, Stockholm och Helene Krook,
Norrképing, valdes pa ett ar. Ingrid Erlandsson &r sammankallande.
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§13. Aktuell information

§14.

§15.

- Nésta ars konferens, Urologiveckan 2025, ar forlagd till Stockholm.

Ovriga fragor
Styrelsens férslag pa éndring av stadgarna presenterades av Simon Arenbo.

Néagra synpunkter mottogs och inférdes varpa arsmoétet godkande forslaget.
Bilaga 8

Styrelsens medlemmar som deltog i motet presenterade sig och berattade om
styrelsens olika uppdrag: Simon Arenbo, Gun Danielsson, Esbjérn Jacobsson,
Malin Lindell (pa l1&ank) och Anna Messing Eriksson.

Arsmétet avtackade avgaende styrelsemedlemmar i deras franvaro med en
applad.

Arsmotet avslutas
Mbtesordférande Simon Arenbo tackade for visat intresse och avslutade
arsmotet.

Sekreterare Justerare Justerare
rololy i dowiialid 92T
a Me/smé]Erlksson Anna-Karin Lind Per Hamrin’
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Deltagare

Narvarande: Ort:
Simon Arenbo Malmd
Gun Danielsson Stockholm
Anna Messing Eriksson Orebro
Malin Lindell (pa lank) Sundsvall
Jenny Wanegardh (pé& lank) Malmd
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' Bilaga 2
RS U Riksféreningen for

Sjukskaterskor inom Urologi 2024-10-03
Verksamhetsberittelse 2023-2024

1. Verksamhetsberittelsen
Beskriver verksamhetsaret 2023-07-01 — 2024-06-30.

2. Medlemmar

Foreningen har under aret fatt 29 nya medlemmar och har avregistrerat 41 medlemmar. Detta innebir
att foreningen idag bestdr av 258 medlemmar varav 12 4r pensiondrer och 15 stédmedlemmar.
Foreningen har tre hedersmedlemmar. Vardforbundet (VF) skoter vissa delar av vart medlemsregister
(tillhandahaller databas med viss adressuppdatering samt avisering av medlemsavgifter via
medlemsregistret ROBIN). Kostnaden for tjansten ar fortsatt rimlig och underlittar arbetet for
medlemsregisteransvarig.

Den broschyr som foreningen tog fram tillsammans med JS Sverige under 2021 i syfte att rekrytera
fler medlemmar har styrelsen fortsatt forsokt sprida via regionala dagar, utbildningar, enhetschefer,
kollegor och webbinarier. Det digitala materialet ligger ocksd pa foreningens webbplats. Innan
sommaren paborjades arbetet med att skapa en ny rekryteringsbroschyr.

3. Motesplatser

3.1 Styrelsens inre arbete

Styrelsen har under aret haft tio protokollférda méten, varav ett konstituerande styrelseméte. Ett
fysiskt tvddagars mote holls i Norrkdping i mars pa Vrinnevisjukhuset samt pA Comfort Hotell i
Norrkoping. Vid styrelsemotet deltog ocksa en lokal representant under punkten Planering av
Urologiveckan. Ovriga styrelsemoten har skett digitalt via Teams. Diremellan har konversation och
Overldggningar skett via mail.

Under aret har den externa kasséren avvecklats, da ledamoterna nu utsett en kassoér inom styrelsen.

3.2 Nationella métesplatser

Arbetsgrupper

RSU stottar och erbjuder hjélp till etablerade ndtverk som till exempel kontaktsjukskoterskor,
cystoskoperande sjukskoterskor, sjukskoterskor som arbetar med ESVL, forskningssjukskéterskor
och nétverk for enhets- och avdelningschefer.

Under aret har RSU bidragit med medel till ESVL-nitverkets fysiska triff i Uddevalla den 11-12 april
2024, dir ett 50-tal sjukskoterskor fran 13 kliniker tréffades. Nitverket for cystoskoperande
sjukskoterskor har ocksa fatt stod for en fysisk traff i Jonkoping den 24 april. Totalt deltog 17
sjukskdterskor fran kliniker runt om i Sverige. Inget av de vriga nitverken har kontaktat RSU under
aret.

Det nationella samarbetet med olika organisationer pagar stindigt. RSU har dialog och samarbete
framforallt med UTF (Uroterapeutisk forening) och SUF (Svensk Urologisk Forening).
Styrelseledamdoter har varit med som remissinstans for vardprogram och i olika arbetsgrupper for att
frimja nationell kunskapsstyrning inom urologin bl.a med arbetet inom Nationella ProgramOmréaden
(NPO).

Svensk sjukskioterskeforening (SSF)

RSUs styrelse har tagit del av motioner och remissvar. Foreningen har via SSF tillgéng till TAM-
Arkivet for arkivering av RSUs handlingar. Inga handlingar har arkiverats under éret.
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Vardforbundet (VF)
Samarbetet fortgédr gillande databas for foreningens medlemsregister i programmet ROBIN.

3.3 Regionalt arbete
RSU driver inget eget regionalt arbete, men ménga av vara medlemmar #r engagerade i de mdten som
anordnas i regionerna.

3.4 Sociala medier

Under dret har arbetet med sociala medier fortsatt med bland annat RSUs Facebook-konto
RSUsjukskoterskorinomurologi och Instagram-kontot urologissk i sverige. Vi har under aret skapat
matnyttiga inldgg med allt fran vetenskapsvecka till besok och berittelser fran urologiska
verksamheter runt om i Sverige. Totalt har sex kliniker runt om i landet fatt presentera sin klinik med
fokus pd omvirdnad. Aven Urologiutbildningen och ESVL nitverket Stenburken har lanat
instagramkontot och rapporterat ddrifran. Tack vare dessa inldgg har instagramkontot stigit frén 63
foljare till 238 st under dret. Sociala medier dr en bra plattform for att enkelt och snabbt kunna skapa
en kontakt mellan styrelse och medlemmar. Vi gor stindigt reklam for véra plattformar och arbetar
for att skapa innehall.

4. Stipendier

Under aret har tio stipendieansokningar kommit in till foreningen. Av dessa tio ansokningar har RSU
beviljat fyra stipendium.

Det kom inte in nidgra nomineringar till &rets urologisjukskdterska under dret trots upprepade
uppmaningar att nominera. Styrelsen har uppmanat till nomineringar for 2024 bland annat via sociala
medier och i tidskriften Svensk Urologi.

Under 2023 kom det tyvérr inte in nagra ansokningar till Medacs stipendium, men Medacs stipendium
2024 har tilldelats Malin Stahlgren.

5. Hemsidan

Foreningens webbplats www.rsu.se administreras med hjilp av InformationsMedia i Goteborg AB
(tidigare Mediahuset) sedan varen 2014. Hemsidan uppdateras nir nyheter eller 6nskemal om
spridning av information fran medlemmar och nitverk inkommer. Hemsidan hade mer én 7400
sidvisningar under aret. Avtalet med InformationsMedia i Goteborg AB giller frén 2020-06-01 till
2024-12-31.

6. Tidskrift

Antal nummer per ar: 4 st

Mottagare/lasare: BUS, RSU, RSU stodmedlemmar, SAF, SFUO, SPUF, SUF, SUF
foretagsmedlemmar, SUF hedersmedlemmar.

Redaktionsarbete: For verksamhetséret har det inkommit bra och varierande bidrag. Alla féreningar
bidrar till tidningen. Lars Henningsohn ansvarar fér SUF och SAF. Helena Thulin ansvarar for RSU
och UTF. Helena Thulin &r inte ledamot i RSUs styrelse, men utsedd redaktoér for RSU/UTF.
Elisabeth Gunnarsson Blomqvist och Simon Arenbo har varit med i redaktionskommittén fran
styrelsen. InformationsMedia i Goteborg AB &r mycket nojda med samarbetet med tidningens
redaktorer.

Fordelar med Svensk Urologi: Pappersformat och PDF-format till hemsidan. Interdisciplinért och
interprofessionellt samarbete. Glidje.

Ansvarig utgivare: Lars Henningsohn. Layout: Annika Cederlund. Annonser och samordnande
redaktor: Jean Lycke. Produktion: InformationsMedia i G6teborg AB.

7. Kurser/konferenser
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7.1 Urologiveckan

Urologiveckan 2023 arrangerades i Sundsvall. Vi hade totalt 727 deltagare vid detta mote. RSU och
SUF har tillsammans beslutat att Urologidagarna fr.o.m. 2023 byter namn till Urologiveckan.
Konferensen har forlingts med en dag for att fa mojlighet att utveckla ett rikare och bredare program.
Urologiveckan 2024 hélls 24-10-01 - 24-10-04 pa Louis De Geer Konsert och kongress i Norrkoping.
Planeringen for detta mote har pagatt hela verksamhetsaret. Programmet har tagits fram av en lokal
arbetsgrupp tillsammans med en kommitté representerad av RSU och SUF. RSU har ocksa en egen
programgrupp, bestdende av tva styrelserepresentanter och tre RSU-medlemmar som #ven
representerar den lokala kommittén. Denna programgrupp har tillsammans haft regelbundna moten
under éret. Ett forhoppningsvis intressant och spinnande program har skapats utifrdn de
utvirderingsenkiter som inkom efter forra arets konferens.

Urologiveckan 2025 &r under planering och kommer att hallas i Stockholm.

7.2 European Association of Urology Nurses (EAUN)
Inga medlemmar fran styrelsen deltog under EAUN-kongressen i Paris 6-8 april
RSU representerades under kongressen av tva stipendiater.

7.3 Nordisk Urologisk Forening (NUF)
RSU har tillsammans med SUF precis pabdrjat planeringen av programmet for NUF-kongressen som
kommer hallas i Goteborg 4-7 juni 2025 .

8. Utbildning

RSU ser utbildningar som viktiga for utvecklingen av den urologiska omvardnaden.

Kursen Urologisk omvardnad 15 hp genomfordes under varen 2024 med 32 deltagare.
Cystoskopiutbildning for sjukskoterskor 30 hp var planerad med start hosten 2023, men pga for fa
anmélda deltagare fick den stillas in. Planering pagar nu for ny kursstart hosten 2025. Bada
utbildningarna administreras av Lunds universitet. RSU har hjilpt till att sprida information om
kurserna utan kostnad via foreningens hemsida, Facebook- och Instagram-konton samt i tidskriften
Svensk Urologi. Under borjan av 2024 startade Terapiinrikatad utbildning for sjukskéterskor som
arbetar med blascancer. Totalt deltog 24 deltagare. Arbetsgruppen for intravesikala behandlingar
tillsammans med sponsorer stod for innehéll och arrangemang och RSU hjilpte till med spridning
och anmélningar.

RSU har anordnat ett webinarie under varen 2024. Inbjudna presentatorer diskuterade patientens vig
genom prostatabiopsi. Totalt var det 42 anmélda deltagare pa webbinariet.

RSU har utsett en arbetsgrupp for att diskutera utbildningsfragor inom sjukskéterskeutbildningen
samt mojligheten till en specialistutbildning. Arbetet fortgar.

9. Internationellt samarbete
9.1 Nordiskt samarbete
Under aret har det inte varit ndgot nordiskt samarbete.

9.2 EAUN

Samarbetet foreningarna emellan fortsdtter genom det automatiska medlemskapet i EAUN.

RSU hade ingen representant under ordférandemotet vid kongressen i Paris varen 2024. Diskussioner
har fortgatt med EAUN gillande utbildningsplaner och ackrediteringssystem for
urologisjukskoterskor. Vi har dd bidragit med Sveriges syn och arbetssiitt. Dialogen om detta
fortsétter med EAUN som huvudansvarig.

10. Ovrigt
Foreningens ekonomi redovisas som en separat punkt vid arsmétet.
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Styrelsen
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Sjukskéterskor inom Urologi 202410:03
Bokslut 2023-07-01 - 2024-06-30
'Resultatrakning Verkligt Verkligt
2023/2024 2022/2023
Medlemsavgifter 86 000 85 750
Ovriga intékter 80 824 50 644
Fran eget kapital 0 0
Summa intakter 166 824 136 394
Utdelade stipendier -29 571 -33 497
Arets sjukskoterska 0 -5 000
EAUN 0 -5171
Styrelsen =17 575 -35 651
Konferenser -15 235 -38 090
Natverkstraffar -6154 0
Kassoér -14 001 -16 189
Vardférbundet 0 -2 706
Ovriga kostnader -6397 -4 881
Summa kostnader 88 932 -141 185
Resultat 77 891 -4791
‘Balansrakning 2024 06 30 2023 06 30
Tillgangar - Nordea 414 231 419 022
Summa tillgangar 414 231 419 022
Eget kapital och skulder
Eget kapital 414 231 419 022
Avrets resultat 77 891 -4 791
Leverantérsskuld 0
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Revisionsberittelse 2023-2024

REVISIONSBERATTELSE RSU ARET 2023.2024
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Verksamhetsplan 2024-2025

Bibehallet eller okat medlemsantal

tgirder for att bibehalla eller 6ka medlemsantal
o Skapa ett enklare betalningssitt med swish

© Skapa en ny rekryteringsbroschyr
Kommunicera virdet av medlemskap i RSU

Kollegialt stod
Tidskriften

Stod till utbildningar
Stod till nédtverk

o Stipendier

© © © ©

Utse en hedersmedlem

Hedersforeldsning i samband med Urologiveckan om kandidat finns.

Kommunikation

Alla sjukskoterskor inom urologi
kanner till RSU och dess verksamhet

Litt att kommunicera med styrelsen
resp. medlemmarna

Kommunicera via

Tidskriften Svensk Urologi
Informationsbroschyr

Hemsida

Facebook & Instagram

Niirvaro vid storre arrangemang
o E-post

© © © ©

Tidskriften Svensk Urologi ska vara en
informativ, attraktiv, underhillande
tidning for sjukskoterskor och andra
professioner med intresse for urologi.

Tillse att foreningen finns representerad bland redaktdrerna
o Bidra till innehallet

o Fortsatt samarbete med Informationsmedia i Goteborg AB, SUF,

UTF, SAF
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Kunskaps-
utveckling

Ta fram kunskapsstod

Delta i kompetensgrupper och
nitverk inom och utanfor RSU

Medverka och utse representanter som kan utgora remissinstans vid
utveckling av nationella kunskapsstod (Vardhandboken, Nationella
vardprogram, Nationella programomraden, SVF mm)

Delta i interna och externa nitverk inom féreningens intresseomrade

Utbildning

Webbutbildningar
I samarbete med ldrosite anordna utbildningar inom

o Urologisk omvardnad (15 hp)
o Cystoskopi-utbildning for sjukskoterskor (30 hp)
I samarbete med sponsor anordna riktade utbildningar inom urologi

Se 6ver mojligheten att utveckla vidareutbildning inom urologi

Tydliggora urologisk omvardnad i
sjukskoterskans grundutbild

ning

Delta i framtagande av utbildningsmaterial i grundutbildningen
Foreldsningar
Delta i nédtverk for utbildningsfragor

Fortsitta arbetet med att se Over kursplan for urologi i grundutbildningen till
sjukskoterska samt diskutera vidareutbildning.

Uppmuntra till nitverkstriffar

Ge ekonomiskt stod till natverkstraffar for

cystoskoperande sjukskoterskor
kontaktsjukskdterskor inom urologi
forskningssjukskdterskor inom urologi

o © O O

sjukskoterskor som arbetar med ESVL
o nitverk for enhets- och avdelningschefer
Publicera redovisning av nétverkstréffar i tidskriften

Bidra till forskning

Uppmuntra och synliggéra omvardnadsforskning i programmet vid
Urologiveckan och i Svensk Urologi
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Samarbeten Lokalt e [ okal synlighet
Regionalt e Aktivt samarbete med Regionalt cancercentrum (RCC)
Nationellt e Aktivt samarbete med (urval)
o Svensk sjukskoterskeforening (SSF)
o Vardférbundet (VF)
o Svensk urologisk forening (SUF)
o Uroterapeutisk forening (UTF)
o Nationella programomraden (NPO); ”Cancer”, ”Njur- och
urinvéigssjukdomar”
o Foretag inom medicinteknik och lakemedel
Internationellt e Aktivt samarbete med EAUN
o Automatiskt medlemskap i EAUN for RSUs medlemmar
o Aktiv representation vid konferenser
o Gora reklam for EAUNSs kurser och konferenser
o Utgora remissinstans
Patienter e Kontakt med patientféreningar - Kommunikation via tidskrift och personliga
kontakter
Stipendier Utlysningar av stipendier e Utdelning av egna stipendier 2 ggr/ar for deltagande i konferens eller

utbildning
e Bidra till Medacs utdelning av stipendier

e Vilkomna nya finansidrer av stipendier inom foreningens intresseomrade

Arets urologisjukskoterska

e Uppmuntra till nominering av medlem som sirskilt uppfyller uppsatta
kriterier
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Styrelsens arbete

Vara en styrelse som arbetar for en
aktiv forening med inflytande 6ver
utvecklingen av det egna
intresseomradet

Tva fysiska styrelsemoten/ar, resterande moten digitala

Om lampligt forldgga moten vid olika kliniker

Ekonomi

Tillhandahalla ekonomiskt kapital
for att arrangera Urologiveckan samt
for stipendier och nitverkstriffar

Arbeta utifran anpassad budget. Tillata en buffert i eget kapital infor
ovintade utgifter i samband med Urologiveckan
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Budgetforslag 2024-07-01 - 2025-06-30

Resultat Budget
2023/2024 2024/2025

Medlemsavgifter 86000 90000

Ovriga intakter 80824 0

fran eget kapital 0 100000

166824 190000

Utdelade stipendier 29571 52000

Arets uro-sjukskoterska 0 5000

EAUN 0 5000

Styrelsen -17575 50000

Konferenser -15235 50000

Natverkstraffar -6154 10000

Kassor -14001 3000

Vardférbundet 0 5000

Ovriga kostnader —6397 10000
Till eget kapital

88932 190000

77 891 0
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Valberedningens forslag
Styrelsens sammanséttning fram till arsmoétet 2024-10-03
1. Ordférande Simon Arenbo, Malmo 2023-2025
2. Ledamot Lena Klerfors, Goteborg 20222024
3. Ledamot Anna Messing Eriksson, Orebro 2023-2025
4. Ledamot Elisabeth Gunnarsson Blomqvist, Jonkoping 2022-2024
5. Ledamot Karin Stevén, Helsingborg 2023-2025
6. Ledamot Matilda Fagerberg, Eksjo 2022-2024
7. Ledamot Gun Danielsson, Stockholm 2023-2025
8. Suppleant  Esbjorn Jacobsson, Uppsala 2022-2024
9. Suppleant  Malin Lindell, Sundsvall 2023-2025
I tur for omval
2. Ledamot Lena Klerfors, Géteborg 20222024
4. Ledamot Elisabeth Gunnarsson Blomqvist, Jonkoping 2022-2024
6. Ledamot Matilda Fagerberg, Eksjo 2022-2024
8. Suppleant  Esbjorn Jacobsson, Uppsala 2022-2024
Valberedningens forslag till ny styrelse 2024-10-03
1. Ordférande Simon Arenbo, Malmo 2023-2025
2. Ledamot Annica Lofgren, Malmo (nyval) 2024-2026
3. Ledamot Anna Messing Eriksson, Orebro 2023-2025
4. Ledamot Esbjorn Jacobsson, Uppsala (nyval) 2024-2026
5. Ledamot Karin Stevén, Helsingborg 2023-2025
6. Ledamot Malin Lindell, Sundsvall (nyval) 2024-2026
7. Ledamot Gun Danielsson, Stockholm 2023-2025
8. Suppleant  Rakel Santesson Marjaméki, Stockholm (nyval) 2024-2026
9. Suppleant  Ida Larsson, Jonkoping (nyval/fyllnadsval) 2024-2025

Forutom ordférande fordelar styrelsen sina uppdrag inklusive ekonomisk talesperson
genom Konstituerande styrelsemote.
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Sjukskéterskor inom Urologi 2024-19:03
Revisorer 2023-2024

Ordinarie Birgitta Ullerfors, Stockholm

Ordinarie Lovisa Straloga, Orebro

Suppleant Trine Aronsen, Stockholm

Valberedningens forslag pa revisorer for 2024-2025
Ordinarie Birgitta Ullerfors, Stockholm
Ordinarie Lovisa Straloga, Orebro
Suppleant Trine Aronsen, Stockholm

Valberedningens sammanséttning 2023-2024

Ingrid Erlandsson, Jonkoping (sammankallande)
Helena Thulin, Stockholm
Helene Krook, Norrkdping

Arsmotet forslag till valberedning 2024-2025
Ingrid Erlandsson, Jonkoping (sammankallande)
Helena Thulin, Stockholm
Helene Krook, Norrképing
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Forslag till nya Stadgar

§1 Andamal
Riksforeningen for sjukskdterskor inom urologi (RSU) dr en professionell sammanslutning av
sjukskoterskor med intresse for urologi.

Foreningens arbete syftar till att bidra till god och séker vard genom att bevaka, frimja och bidra till
forskning, utveckling, utbildning och kvalitetsutveckling.
Detta arbete innebdr att verka for:

e god och siker urologisk vard och omvardnad i enlighet med gillande evidens

e utveckling av urologisjukskdterskans profession

e utveckling av utbildning inom urologisk vard och omvardnad

e samarbete och utbyte, regionalt, nationellt och internationellt med féreningar och organisationer

aktiva inom foreningens intresseomraden

Grundsyn

Verksamheten utgar fran en humanistisk grundsyn dir respekten for liv, ménniskors lika virde och
rittigheter, individens autonomi och integritet utgoér grundpelare liksom att inte gora atskillnad mellan
ménniskor.

§2 Organisation
Riksforeningen for sjukskoterskor inom urologi 4r en ideell forening och dess firma tecknas av styrelsen.
Foreningen &r riksomfattande och ansluten till Svensk Sjukskoterskeforening (SSF).
Foreningen utdvar verksamheten genom:
e arsmoite
e styrelsens arbete
e arbete med media och tidskrift
e att arrangera konferens tillsammans med andra aktorer

§3 Medlemskap

Ratt till medlemskap har sjukskoterskor med svensk legitimation. Styrelsemedlemmar bor ocksa vara
medlemmar 1 SSF.

Personer som inte dr legitimerade sjukskoterskor kan vara stodmedlem. Stodmedlem har inte rostritt pa
arsmotet. Hedersmedlem utses av styrelsen och beviljas livslangt fritt medlemskap utifrin faststillda
kriterier vilka bland annat innefattar foregdende medlemskap i RSU.

§4 Medlemsavgift

Medlemsavgiften faststills av arsmotet och betalas per kalenderéar. Vid intréide i foreningen giller att
medlemsavgift som betalats sista kvartalet giller dven for ndstkommande kalenderar.

§5 Arsméten

Moten
Foreningens hogsta beslutande organ dr arsmotet, som halls senast sista december pa tid och plats som

styrelsen beslutar. Extra arsmote ska hallas nir styrelsen finner skiil till det.
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Sammankallande
Arsmotet dr beslutsmassigt om kallelsen har utgatt minst 30 dagar fore motet. Detsamma géller kallelse
till extra arsmote.

Dagordning vid arsmote

Godkénnande av arsmétets sammankallande i enlighet med foreningens stadgar
Val av motespresidium att leda arsmotets forhandlingar

Val av tvd personer att jimte ordforande justera protokoll samt utéva rostrakning
Godkédnnande av dagordning

Verksambhets- och revisionsberittelse

Ansvarsfrihet for styrelsen

Styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget

Motioner

Medlemsavgiftens storlek

10 Val av ordférande och dvriga ledamoter

11. Val av revisorer och revisorssuppleant

12. Beslut om valberedningens storlek och val av valberedning

13. Stadgar

14. Behandling av 6vriga drenden som tillstéllts styrelsen for beredning

OO NAU A W=

Motioner
Foreningens medlemmar kan lamna motioner till arsmotet. Motioner ska vara styrelsen tillhanda senast
14 dagar fore arsmotet. Styrelsen ska med sitt yttrande framldgga motionen for arsmotet.

Beslut

Pa arsmotet och Gvriga méten har varje fysiskt narvarande medlem en rost. Stodmedlem har dock inte
rostritt. I beslutet om ansvarsfrihet for styrelsen och i valet av revisorer och valberedning far inte nagon
medlem i styrelsen delta.

Rostning sker oppet. Vid val sker rostningen slutet om nagon begir det. Utfaller rostetalet lika avgor
motesordforande sakfraga och lotten personval.

§6 Styrelsen

Styrelsen bestér av ordférande samt atta ledamoter. Styrelsens mandattid ér tva ar. Ordforande viljs pa
tva ar av arsmotet. Styrelsen utser internt en vice ordforande, kassor och sekreterare.

Styrelsen ska sammantrida minst tva ganger om aret. Den ér beslutsmissig nar samtliga ledamoter har
blivit kallade och minst fem ledamoter, inklusive ordforande, 4r ndrvarande.

§7 Styrelsens uppgifter

Det aligger styrelsen att:

- verka 1 enlighet med foreningens syfte

- i enlighet med dessa stadgar kalla till arsméte och 6vriga méten
- ansvara for foreningens ekonomi

- verkstilla de beslut som fattas pa arsmotet

§8 Firmatecknare

Styrelsen utser tva firmatecknare som var for sig har riitt att skriva under rittshandlingar i féreningens
namn.
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§9 Revision
Pa arsmotet viljs tva revisorer och en revisorssuppleant.

Revisorerna ska sjdlvstindigt och omsorgsfullt granska verksamheten, rdkenskaperna och styrelsens
forvaltning. De ska ocksé kontrollera att styrelsens atgirder inte strider mot stadgarna eller mot drsmotets
beslut.

Foreningens arsredovisning ska dverldmnas till revisorerna senast sex veckor fore arsmétet.
Arsredovisningen ska besta av resultatrdkning, balansrdkning samt arsberittelse. Revisorerna kontrollerar
rikenskaperna och lamnar in sin revisionsberittelse senast tva veckor fore arsmotet.

§10 Stadgeéindring
Beslut om é@ndring i dessa stadgar ska fattas vid ett arsmote, och godkinnas av minst tva tredjedelar av
rosterna.

§11 Upplosning

Beslut om upplosning av foreningen fattas vid ordinarie arsmote eller vid ett extra arsmote som
sammankallats for denna fraga. For upplosning av féreningen krivs att beslutet stods av minst fyra
femtedelar av rosterna. Samtidigt ska beslut tas om hur tillgangar och skulder ska fordelas.
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