Verksamhetsplan 2025-2026

Mal

Aktiviteter/Atgarder

Medlemmar

Bibehallet eller 6kat medlemsantal

o Atgarder for att bibehalla eller 6ka medlemsantal

o

o

o

Sprida rekryteringsbroschyr

Vara mer synliga under kongresser dar styrelsen utmarker sig mer
Arbeta mer aktivt med medlemsrekrytering

Vara mer synliga i sociala medier

Synliggdra och mojliggora fler fordelar med medlemskap
Engagera medlemmar i RSUs arbete

e Kommunicera vérdet av medlemskap i RSU

Kollegialt st6d
Tidskriften

Stod till utbildningar
Stod till natverk
Stipendier
Medlemsskap i EAUN

Utse en hedersmedlem

e Marknadsfora nomineringar till hedersmedlem

e Hedersforeldsning i samband med Urologiveckan om kandidat finns.




Arets urologisjukskoterska e Uppmuntra till nominering av medlem som sérskilt uppfyller uppsatta
Kriterier.

Kommunikation | Alla sjukskdterskor inom urologi e Kommunicera via

kanner till RSU och dess verksamhet o Tidskriften Svensk Urologi

o Informationsbroschyr

o Hemsida

o Instagram & Facebook

o Narvaro vid storre arrangemang
o E-post

Latt att kommunicera med styrelsen
resp. medlemmarna

Tidskriften Svensk Urologi ska vara o Tillse att foreningen finns representerad bland redaktorerna
en informativ, attraktiv, underhallande

tidning for sjukskaterskor ach andra o Bidratill innehallet (styrelsen och medlemmar)

professioner med intresse for urologi. o Fortsatt samarbete med Informationsmedia i Géteborg AB, SUF,
UTF, SAF
Urologisjukskoterskans dag 26/5 e Marknadsfora urologisjukskoterskans dag via sociala medier och e-post
Webbplats e Arbeta tillsammans med mediahuset i Goteborg for att utforma en
kunskapsplattform for vara medlemmar, Qrora.
Kunskaps- Ta fram kunskapsstod e Medverka och utse representanter som kan utgéra remissinstans vid
utveckling Delta i kompetensgrupper och u\txet(:jl;}lmgt?vknatloNnetl_la OICIh om (;nOJllgt reglllortlgla klllJnskapsstod y
natverk inom och utanfor RSU (Vardhandboken, Nationella vardprogram, Nationella programomraden,
SVF mm)
e Delta i interna och externa natverk inom foreningens intresseomrade
Utbildning e Webbutbildningar

e | samarbete med larosate anordna utbildningar inom




o Urologisk omvardnad (15 hp)
o Cystoskopi-utbildning for sjukskéterskor (30 hp)
I samarbete med sponsor anordna riktade utbildningar inom urologi

Se dver mojligheten att utveckla vidareutbildning inom urologi

Tydliggora urologisk omvardnad i
sjukskoterskans grundutbildning

Delta i framtagande av utbildningsmaterial i grundutbildningen
Forelasningar

Delta i natverk for utbildningsfragor

Fortsatta verka for urologisk omvardnad i grundutbildningen

Natverk

Ge ekonomiskt stod till natverkstraffar for

o cystoskoperande sjukskoterskor

o kontaktsjukskoterskor inom urologi

o forskningssjukskéterskor inom urologi

o sjukskoterskor som arbetar med ESVL

o nétverk for enhets- och avdelningschefer
Publicera redovisning av natverkstréaffar i tidskriften

Uppmuntra till att skapa nya néatverk

Bidra till forskning

Uppmuntra och synliggéra omvardnadsforskning inom intresseomradet vid
vetenskapliga konferenser samt i Svensk Urologi

Urologiveckan

Delta i styrgrupp och programgrupp for urologiveckan
Arbeta for ett intressant omvardnadsprogram
Uppmuntra sjukskéterskor att bidra med innehall till programmet

Samarbeten

Lokalt Lokal synlighet
Regionalt Aktivt samarbete med Regionalt cancercentrum (RCC)
Nationellt Aktivt samarbete med (Urval)




o Svensk sjukskoterskeforening (SSF)
o Vardforbundet (VF)

o Svensk urologisk férening (SUF)

o Uroterapeutisk forening (UTF)

o Nationella programomraden (NPO); ”Cancer”, ”Njur- och
urinvagssjukdomar”

o Foretag inom medicinteknik och lakemedel

Internationellt e Aktivt samarbete med EAUN

o Automatiskt medlemskap i EAUN for RSUs medlemmar
o Aktiv representation vid konferenser

o Gora reklam for EAUNSs kurser och konferenser

o UtgoOra remissinstans

Patienter e Kontakt med patientféreningar - kommunikation via tidskrift och personliga
kontakter
Stipendier Utlysningar av stipendier e Utdelning av egna stipendier 2 ggr/ar for deltagande i konferens eller
utbildning

e Bidratill Medacs utdelning av stipendier
e Vilkomna nya finansidrer av stipendier inom féreningens intresseomrade

Styrelsens arbete | Vara en styrelse som arbetar foren | ¢ Tva fysiska styrelsemoten/ar, resterande moten digitala
aktiv forening med inflytande 6ver
utvecklingen av det egna
intresseomradet

e Om lampligt forlagga moten vid olika kliniker




Ekonomi

Tillhandahalla ekonomiskt kapital
for att arrangera Urologiveckan
samt for stipendier och
natverkstraffar

Arbeta utifran anpassad budget. Tillata en buffert i eget kapital infor
ovantade utgifter i samband med Urologiveckan




